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Ayuntamiento de ALCONTAR
(Almeria)

Plaza de la Constitucién, n°1. C.P. 04897
ALCONTAR

Expediente: 2026/400840/900-026/00002.- CONCURSO-OPOSICION PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL DE  VIGILANCIA Y MANTEMIENTO PARA LAS PISCINAS MUNICIPALES DE ALCONTAR E HIJATE Y
CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

ANUNCIO

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 5 de Junio de 2026 se aprobaron BASES y
CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO POR CONCURSO-OPOSICION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE VIGILANCIA Y
MANTEMIENTO PARA LAS PISCINAS MUNICIPALES DE ALCONTAR E HUATE a tiempo completo
abriéndose el plazo de presentacidn de solicitudes, que sera de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en la sede electrénica del Ayuntamiento  htpp://www.

alcontar.es .

“ BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO POR
CONCURSO-OPOSICION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE VIGILANCIA Y MANTEMIENTO PARA
LAS PISCINAS MUNICIPALES DE ALCONTAR E HIJATE”

Primera.- Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la creacidén de una bolsa de empleo de personal de vigilancia y
mantenimiento para las Piscinas Municipales de Alcdntar e Hijate al objeto de la contratacion en régimen
de personal laboral temporal a tiempo completo de dos puestos de vigilancia y mantenimiento ( o en su
caso, el personal preciso) para la prestacion de los servicios de mantenimiento y vigilancia durante el
verano 2026 en las piscinas municipales.

El contrato comenzara con la apertura de las piscinas, y concluirdn con el cierre de temporada de verano
de las piscinas municipales, normalmente los meses de Julio y Agosto y en su caso algun dia de Junio y
Septiembre.

Segunda.- Funciones.

Desempeiiar las labores de mantenimiento, control, vigilancia y prevencién de accidentes en el agua y
recinto de bafio. Prestacion de primeros auxilios en el recinto de las instalaciones.

Igualmente atenderd las necesidades propias que requieran los vasos y su entorno cercano, tales como
limpieza o calidad del agua. Vigilancia, salvamento, prevencién y atencidon de accidentes. Velar por la
seguridad de los usuarios y por el cumplimiento de la normativa de piscinas.

Deberdn ejecutar todas aquellas tareas que dentro de las lineas definidas a ellas sean precisas para la buena
marcha de la piscinas, como control de acceso, atender a los usuarios, todo ello bajo la direccién-control y
dependencia del Ayuntamiento.
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Garantizar y vigilar que tanto en las instalaciones como por parte de los usuarios de las Piscina se cumple
con la normativa de prevencién del contagio del Covid y realizar las desinfecciones en las instalaciones que
establezca la normativa.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su capacitacidon profesional contratada que le sea encomendada y
para la cual haya sido previamente instruido.

Tercera.- Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccidn, serd necesario reunir los requisitos establecidos en el articulo
56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 52015, de 30 de octubre:

1.- Para ser admitidos, los candidatos deberdn reunir los siguientes requisitos en la fecha de expiracién del
plazo de presentacién de solicitudes:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 72007 del EBEP.
b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidn equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones,
debiendo poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a
ocupar.

e) Estar en posesion de titulacion exigida: Graduado en ESO o Certificado de Escolaridad o equivalente,
asi como acreditada en materia de primeros auxilios como minimo de 15 horas lectivas.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la credencial que acredite
su homologaciéon, y se adjuntard al titulo su traduccién jurada, al dia de finalizacién del plazo de

presentacion de solicitudes

f) Carecer de antecedentes por delitos de naturaleza sexual.

2.- Los requisitos exigidos en la presente base deberan poseerse el dia que finalice el plazo para la
presentacién de solicitudes y mantenerse en el momento de la firma del contrato correspondiente.
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Cuarta.- Instancias y plazo de presentacion.

1.- Las instancias de los aspirantes solicitando tomar parte en el concurso deberan manifestar que rednen
todas y cada una de las condiciones que se exigen en la base tercera, referidas siempre a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de solicitudes, se dirigirdn al Sr. Alcalde de la Corporacidn, e irdn
acompaniadas de la siguiente documentacion:

-Fotocopia del DNI/NIE o documento acreditativo de renovacion, en vigor.

-Fotocopia de la titulacion conforme base 3, punto 1e).

-Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

-Declaracion Responsable acreditativa de no padecer defecto fisico o enfermedad que impida el normal
ejercicio de las correspondientes funciones.

-Declaraciéon Responsable acreditativa de carecer de antecedentes por delitos de naturaleza sexual.

- Resguardo de pago o transferencia de los derechos de examen

Curriculum vitae.

2.- Las instancias, junto con el resto de documentacion, se presentaran en el Registro Electrénico General
de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién de las presentes bases en la sede electrdnica del
Ayuntamiento http://www. alcontar.es / y en el Tabldn de anuncios fisico sito en Plaza Constituciéon n2 1 de
Alcontar, manifestando que se retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 30 euros conforme a la Ordenanza fiscal reguladora de
la Tasa por expedicion de documentos administrativos del Ayuntamiento de Alcontar publicada en el B.O.P
Almeria n? 112 de 14 de Junio de 2011 . Serdn satisfechos mediante ingreso en la cuenta de este
ayuntamiento en la entidad caja Mar ES 6630580018882732500150, indicando los apellidos y nombre del
aspirante, asi como el concepto “<Mantenimiento Piscinas Alcontar>”, adjuntando a la solicitud el
justificante de ingreso o el resguardo de la transferencia, en su caso. La falta de justificacion del pago de los
derechos de examen determinard la exclusion del aspirante, sin que sea por tanto defecto subsanable.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacidn seran tratados Unicamente para la gestion del
proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se
publicara de la forma que determina la disposicidn adicional séptima de la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales. El ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

En caso de presentarse en la oficina de Correos, se anunciard antes del dia de finalizacién del plazo al
correo electrénico del Ayuntamiento :registro@alcontar.es

Quinta.- Admision de instancias.

1.- Expirado el plazo de presentacién de instancias, en los dos dias siguiente el Presidente de la
Corporacion dictara resolucidon declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, composicién del
Tribunal, y la fecha de realizaciéon del concurso-oposicion que se hard publica en el Tablon de Anuncios
electrénico del Ayuntamiento (https:/ www. alcontar.es ) y en el Tabldn de anuncios fisico de la Casa
Consistorial, concediéndose un plazo de tres dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de la
resolucion para la subsanacion de posibles deficiencias por los aspirantes excluidos.
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2.- En el caso de que no existieran reclamaciones contra la lista publicada se entendera elevada a definitiva,
sin necesidad de nueva publicacién.

Sexta.- Procedimiento de seleccidn.

El procedimiento de seleccidn de los aspirantes constard de las siguientes fases de

Concurso-Oposicion

A) FASE OPOSICION.- Se calificara de 0 a 10 puntos

La fase de oposicion consistird en la realizacion por escrito durante 40 minutos de un examen tipo test
acerca de los temas que se adjuntan como Anexo | a estas base, con tres respuestas alternativas. El
examen constara de 20 preguntas, puntudndose cada pregunta contestadas correctamente con 0,5 puntos.
Para su calificacion se tendrad en cuenta el nimero total de respuestas acertadas. La puntuacion total de
éstas serd minorada en un acierto por cada 2 errores, o la parte que proporcionalmente corresponda, Las

preguntas no contestadas (o en blanco) no afectaran al cémputo de errores.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

El ejercicio de las pruebas serd obligatorio y eliminatorio, calificindose hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

B) FASE DE CONCURSO: Se calificara de 0 a 10 puntos

Sera previa a la fase de oposicion, salvo la entrevista y no tendra caracter eliminatorio, ni podra ser tenida
en cuenta para superar el ejercicio de la oposicion.

La puntuacion obtenida en esta fase se sumard a la obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados y siempre que en esta fase de oposicion se haya superado la

puntuacién minima necesaria para aprobar.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador y su puntuacidn se realizard de acuerdo a los siguientes
criterios:

a ) Experiencia profesional. Se puntuara con un maximo 2 puntos

Por haber prestado servicios en plaza o puesto de igual o similar contenido al que se opta:
-Realizados para cualquier administracién Publica: 0.20 puntos por cada mes, computando los mismos a
30 dias, con un maximo de 2 puntos
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-Realizados para un centro privado, realizados para 0.15 puntos por cada mes, computando los mismos a
30 dias, con un maximo de 2 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultdneamente con otros
igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial

b) Formacion .- Se puntuara con un maximo de 4 puntos.
A.1. Titulaciéon: (Titulaciones no acumulativas)
- FP Grado Medio: 1 punto.

- Bachiller FP Grado Superior: 2 puntos.
- Diplomatura Licenciatura o Grado: 3 puntos

Sélo se valoraran las titulaciones académicas reconocidas por el Ministerio y Consejeria competentes en la
materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

- Por poseer Titulo de Socorrista acuatico ------------- 2 puntos.
-Por poseer Titulo de Primeros Auxilios (minimo de 20 horas lectivas)----1 puntos

-Por haber participado o impartido actividades formativas, siempre que se encuentren relacionadas con
las funciones a desarrollar con un minimo de 5 horas de duracién la siguiente puntuacién:

1 Cursosde5 horas hasta 10 ---------==----=---- 0. 25 puntos.
2 Cursosde masde 10 horas hasta 20 --------- 0. 50 puntos.
3 Cursos de mas de 20 horas hasta 50 --------- 0. 75 puntos.
4  Cursos de mas de 50 horas hasta 75 ------- 1.00 puntos.
5 Cursosde mas de 75 horas hasta 100-------- 1.500 puntos
6 Cursos masde 101 horas-- ----------------—--- 2.00 puntos.

c) Entrevista Se valorara hasta un maximo de 4 puntos

La entrevista curricular, que tendra caracter obligatorio, se realizard una vez finalizada la fase de oposicién y
concurso, al objeto de comprobar el curriculum de los aspirantes y su adecuacion profesional a los puestos
de trabajo objeto de la presente convocatoria .En la entrevista, cuya duracion maxima sera de 15 minutos,
se deberan responder a las cuestiones que el Tribunal calificador les pueda plantear, relacionadas con los
aspectos y conocimientos profesionales del puesto. Se valorara: EIl Conocimiento del trabajo, aptitud,
actitud, grado de iniciativa, capacidad de trabajo en equipo, responsabilidad, grado de colaboracién con
superiores y compafieros, aceptacion de normas e interés en el desempefio del puesto en la forma indicada.
Esta prueba se valorard hasta un maximo de 4 puntos.

Forma de acreditar los méritos.
Los modos de acreditar los méritos aportados al concurso seran los siguientes:

-Formacion:

. Aportando los documentos originales para que el encargado del Registro de Documentos
pueda cotejarlos y compulsarlos.
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. Mediante fotocopia compulsada por otra administracién u organismo competente.
-Experiencia profesional:
. Mediante aportacion de la vida laboral en unién de copia de los respectivos contratos.

En todo caso, el aspirante deberd acompafiar, una relacién detallada de la experiencia alegada en la que se
hara constar: denominacién del puesto de trabajo, empresa o administraciéon contratante, duracién de la
contratacién en dias.

La puntuacion final de los aspirantes se determinara por la suma de las puntuaciones obtenida en el
ejercicio de oposicidn ( siempre que superen los 5 puntos) sumandose la obtenida en la fase de concurso.
La puntuacion final determinard el orden de prelacidn en la seleccidn convocada, cuando ello proceda.

En caso de empate en la calificacién final, el Tribunal llevard a cabo el desempate de los aspirantes por
sorteo

Séptima.- Tribunal Calificador

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de octubre, los 6rganos de seleccion
serdn colegiados y su composicién deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de
sus miembros y de paridad entre mujeres y hombres en el conjunto de las convocatorias de la oferta de
empleo publico respectiva. Los 6rganos de seleccion se constituiran en cada convocatoria. En ningin caso
pueden formar parte de los 6rganos de seleccién el personal de eleccidon o de designacion politica, personal
funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, ni las personas que en los cinco afos
anteriores a la publicacién de la convocatoria hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas o hubieran colaborado durante ese periodo con centros de preparacién de opositores.

- El Tribunal calificador estara constituido por los siguientes, todos con voz y voto:

Presidente: Un Técnico/a del Area de Deportes de la Diputacién Provincial de Almeria, o de otra Area.
Secretario: EL Secretario/a de Ayuntamiento de Alcdntar u otro funcionario que de esta Administracion.
Vocales: 3 Funcionarios/as publicos en servicio activo de la Administracidn Local o Provincial

El tribunal estara integrado ademas por los suplentes respectivos que han de ser designados conjuntamente
por las titulares.

El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente. El Tribunal puede actuar validamente cuando concurran el Presidente, un vocal
y el secretario. Las decisiones se adoptardn por mayoria y sus actuaciones tendran el caracter de d6rgano
colegiado, levantandose acta de todas aquellas reuniones que mantenga.

La pertenencia a los drganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd la conformidad con los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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En el caso de creerlo necesario el Tribunal podra recabar la ayuda de asesores técnicos, los cuales careceran
de voz y voto, limitdndose a cumplir la funcién para la que en su caso sean designados, asesorando al
Tribunal en el momento y sobre las cuestiones que especificamente éste les plantee.

El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de esta convocatoria
durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que mejor garantice la preservacion de los
principios de mérito y capacidad.

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara, por razén de analogia y en cuanto sea posible, a lo
dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Octava.- Propuesta de asignacion de puntuacion

Concluido el proceso se levantara acta por el Tribunal, autorizada con la firma del Presidente y el Secretario,
estableciéndose en la misma la lista de aspirantes con sus correspondientes puntuaciones, elevando
propuesta al Presidente de la Corporacién, la cual serd publicada en la web municipal http://www.
alcontar.es / y en el Tabldon de anuncios fisico sito en Plaza Constitucion n2 1 de Alcontar, en, formandose
con los aspirantes no seleccionados una bolsa de empleo, segun el orden de puntuaciédn obtenido, para
cubrir posibles bajas y otras necesidades circunstanciales del servicio surgidas durante el periodo de
contratacion.

La bolsa de empleo tendra una vigencia de 2026 y 2027, salvo que con anterioridad sea convocado un nuevo
proceso selectivo para la constitucion de una nueva bolsa.

Novena.- Presentacion de documentos

1.- El aspirante propuesto habrd de presentar la documentacién acreditativa de cumplir los requisitos
exigidos en el plazo maximo de dos dias siguientes al de la fecha de la publicacién de la lista de aprobados.

Los documentos a presentar serdn los siguientes:

1.- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio
de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan presentar, ademas, declaracion jurada o promesa
de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

2 Aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

2.- Si dentro de dicho plazo no se presentara la referida documentacidn, o se comprobase que el aspirante
no cumple alguno de los requisitos sefialados en la convocatoria, éste no podra ser contratado, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad de sus instancias. Planteada alguna de
estas circunstancias o si el candidato seleccionado no pudiera suscribir el correspondiente contrato en el
plazo fijado por causas ajenas a su voluntad (enfermedad, accidente...), El/ la Presidente/a a requerira la
presentacién de documentos al siguiente candidato de acuerdo con la puntuacién establecida por el
Tribunal.

Si no existieran en los casos mencionados otros candidatos en la lista, se formulara nueva convocatoria.

Nombramiento
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El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos, formalizara la contratacion laboral
del aspirante propuesto. El tribunal designard al candidato que mas puntuacion hayan obtenido de entre
los aspirantes para que sean contratados.

Décima.- Bolsa de empleo.

El Tribunal de Seleccién confeccionard una Bolsa de Empleo con los aspirantes que hayan superado el
proceso de seleccidon y no resulten contratados segln el orden de puntuacién obtenido, para cubrir posibles
bajas y otras necesidades circunstanciales del servicio surgidas durante el periodo de contratacién, con
vigencia para la temporada de verano 2026 y 2027, salvo que con anterioridad sea convocado un nuevo
proceso selectivo para la constitucion de una nueva bolsa.

Aquellos/as aspirantes que formen parte de una bolsa de trabajo ordenados de mayor a menor puntuacion
y seran llamados en funcidn de dicho orden y en base a las necesidades del servicio correspondiente. Se
realizard un maximo de 3 llamadas a cada ndmero de teléfono de los que haya consignado en su solicitud
con una diferencia de al menos 1 hora entre cada una de ellas. El orden de llamamiento de los aspirantes
inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento sera por: “Llamamiento al primer aspirante disponible de la lista
por orden de puntuacion, de mayor a menor”.

En el caso de que la persona que haya sido citada para formalizar contrato de trabajo con el Ayuntamiento
de Alcéntar, y por circunstancias ajenas a su voluntad, alegase no poder incorporarse en las fechas
previstas, no perdera el turno, en los siguientes casos:

a. Por contrato de trabajo. (Debidamente justificado).

b. Por Enfermedad. (Debidamente justificado).

c. Por Enfermedad de algun familiar (Debidamente justificado), solamente para el primer grado de
consanguinidad o afinidad y que conviva en la unidad familiar.

Sera la persona interesada la que deba comunicar el cese de cualquiera de estas circunstancias y su
disposicion para ser contratada.

Quedaran excluidas de la Bolsa aquellas personas que:

- Manifiesten voluntariamente querer ser excluidas de la misma.

- Hayan obtenido un informe desfavorable del responsable del servicio en esta Entidad.

- No presenten en tiempo y forma la documentacion requerida segln las Bases de la Convocatoria.
- No cumplir los requisitos minimos exigidos en estas Bases

Undécima.- Retribucion
Conforme a la normativa al respecto, siendo la modalidad de contrato por obra o servicio.

Este puesto/ plaza estara sujeta a los derechos y obligaciones dimanantes Real Decreto Legislativo 52015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

La distribucién de la jornada se hard de acuerdo con las necesidades del servicio, debiendo cubrir el horario
de apertura de la piscina municipal de lunes a domingo.
Duodécima.- Proteccion de datos
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De acuerdo con la LO 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccidon de Datos Personales se informa a los
participantes en esta convocatoria que sus datos personales seran almacenados en el fichero de “Personal”
titularidad de este Ayuntamiento, con la uUnica finalidad de tener en cuenta su candidatura para el puesto
ofertado. Sus datos personales junto con su valoracién, podran aparecer publicados en la pagina web
municipal con la finalidad de dar publicidad al procedimiento. Tiene la posibilidad de ejercitar sus derechos
de acceso, rectificaciéon y cancelacion, en relacion con sus datos personales dirigiéndose a este
Ayuntamiento.

Decimotercera.- Legislacion aplicable

El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las presentes Bases, a lo regulado
en las siguientes normas juridicas:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local — LRBRL-

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -
LPACAP-.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico —LRIP-.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

Los articulos 51y 53 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

- Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de
la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo.

- R.D. 2720/98, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el art. 15 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duracién determinada.
_Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que se establecen los criterios técnico-

sanitarios de las piscinas.

- Decreto 177/1992, de 22 de octubre, por el que se aprueba la normativa higiénico-sanitaria para piscinas
de uso publico.

Decimocuarta Normas de aplicacién e Impugnacién

Para lo no previsto en estas bases, se estard a lo dispuesto en la Ley 7/85 de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por R.D. Leg. 2/2015,

de 23 de octubre y demas legislacion administrativa que resulte de aplicacion y no contradiga lo dispuesto
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en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Bdasico del Empleado Publico, Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico y Ley

39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La presente convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnadas por los interesados /as en los casos y en las
formas establecidas por la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Los anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran en la

sede electrénica de este Ayuntamiento.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, podra formalizar demanda, en el plazo de
dos meses, ante el Juzgado de lo Social de Almeria o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, a la
que acompaiara copia de la resolucidn denegatoria o documento acreditativo de la interposicién o
resolucion del recurso administrativo, segun proceda, uniendo copia de todo ello para la entidad
demandada, en virtud de lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora

de la Jurisdiccion Social

ANEXO |
Tema 1.- Normativa sobre condiciones higiénico-sanitarias de las piscinas de uso colectivo.
Tema 2.- Primeros auxilios Socorrismo.
Tema 3.- Accidentes en el medio acuatico.
Tema 4 .- Socorrismo Acudtico

Tema 5.- Normativa reguladora de prevencién del contagio del COVID en piscinas de uso publico.
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BOLSA DE EMPLEO POR CONCURSO-OPOSICION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE VIGILANCIA Y
MANTEMIENTO PARA LAS PISCINAS MUNICIPALES DE ALCONTAR E HIJATE 2026

SOLICITUD DEL INTERESADO
DATOS DEL INTERESADO

Nombre y Apellidos NIF

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

[CFisica
[] Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento
administrativo, mediante la comprobacion de su nombre y apellidos o denominacién o razén social,
segun corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo
equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Publicas a través de
cualquier sistema que cuente con un registro previo como usuario que permita garantizar su identidad
conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer
recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse
la representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

[] Notificacién electrénica
[] Notificacién postal

Direccién

Telf.: 950426301 — 950428884
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Cédigo Postal Municipio Provincia

Teléfono Movil Fax Correo electrénico

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada DE BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO POR CONCURSO-OPOSICION DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL DE VIGILANCIA Y MANTEMIENTO PARA LAS PISCINAS MUNICIPALES DE
ALCONTAR E HUATE que se publican en la sede electrénica del ayuntamiento de ALCONTAR Y

tablon de anuncios, las cuales acepto expresamente.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD
-Ser espafiol, sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente sobre acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea,
asi como en otros supuestos legalmente establecidos.
-Tener cumplidos dieciséis afios en la fecha en que finalice el plazo de presentacidn de instancias o,
en su caso, cumplir los requisitos de edad establecidos en las bases

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones, debiendo poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto
de trabajo a ocupar.

-Carecer de antecedentes por delitos de naturaleza sexual

-Estar en posesion del Titulo exigible, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que finalice el
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plazo de presentacidn de solicitudes para tomar parte de la convocatoria.

-Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,

referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de solicitudes.

Titulos que declara poseer y relacion de méritos alegados:

Por todo lo cual, SOLICITO que, se admita esta solicitud para el proceso de seleccion de personal

referenciado aportando resguardo del pago o transferencia de los derechos de examen.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[] He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacién que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes

administrativos.

Responsable

Finalidad Principal

Legitimacion

Destinatarios

Derechos

Ayuntamiento de Alcdntar

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos vy
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Los datos se cederdn a otras administraciones publicas por
ejemplo otras administraciones publicas/contratista/...]. No
hay prevision de transferencias a terceros paises.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y

como se explica en la informacidn adicional

[ ]Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacién que

la acompafia puedan ser utilizados .
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Responsable Ayuntamiento de ALCONTAR

Finalidad Principal Elaboracion de estadisticas sobre aspirantes a procesos
selectivos.

Legitimacion Consentimiento

Destinatarios Los datos se cederan a Otras administraciones publicas. No
hay prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi

como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y
como se explica en la informacién adicional

FECHAY FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de20__.

El solicitante,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALCONTAR.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Junta de
Gobierno Local de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Almeria , en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier

otro recurso que estime pertinente.

En Alcontar, El Alcalde, firmado y fechado electronicamente
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